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Seminario a cura della Commissione di Certificazione della Fondazione Marco Biagi

Il lavoro dopo il “Decreto Trasparenza”

Tra nuovi obblighi informativi e nuove tutele

Giovedi 20 ottobre 2022, ore 10.00-13.00

Fondazione Marco Biagi — L.go Marco Biagi 10, Modena

Sessione 1 - Il nuovo sistema di obblighi e sanzioni

La nuova disciplina degli oneri informativi. Cambiano le lettere di assunzione?

Francesco Natalini Consulente del Lavoro e Commercialista - Docente in Diritto del Lavoro, Universita Ca’
Foscari

Il sistema sanzionatorio per la violazione degli oneri informativi

Pierluigi Rausei Dirigente Ispettorato Nazionale del Lavoro* e Coordinatore della “Rivista Diritto & Pratica del
Lavoro” (* Le considerazioni svolte nell’intervento sono frutto esclusivo del pensiero personale dell’Autore e non
hanno carattere impegnativo per '’Amministrazione alla quale appartiene)

Nuovi oneri e nuove opportunita per le Commissioni di Certificazione?
Roberto Pinardi Ordinario di Diritto Pubblico, Universita di Modena e Reggio Emilia

Sessione 2 - Quattro domande sul Decreto Trasparenza

La nuova protezione contro i licenziamenti e le misure “a effetto sfavorevole”. Verso una piu
ampia nozione generale di licenziamento ritorsivo (e mobbing)?
Francesco Basenghi Ordinario di Diritto del Lavoro, Universita di Modena e Reggio Emilia

Il diritto al cumulo di piu attivita. Cambiano i confini dell’obbligo di sicurezza? E quelli
dell’obbligo di fedelta?
Giuseppe Pellacani Ordinario di Diritto del Lavoro, Universita di Modena e Reggio Emilia

Cambia la nozione di luogo di lavoro? Nuovi scenatri oltre il lavoro agile
Alberto Russo Ricercatore in Diritto del Lavoro, Fondazione Marco Biagi

Nuove limitazioni al potere di “organizzazione” del datore di lavoro e nuovi problemi
interpretativi dei contratti collettivi?
Livia Di Stefano Ricercatrice a contratto in Diritto del Lavoro, Fondazione Marco Biagi

Coordina le due sessioni Francesco Basenghi

Il seminario si terra in presenza e online. Iscrizione sul sito: www.fmb.unimore.it

Per informazioni: fmb.segreteriaeventi@unimore.it
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